Inklusionskonzept Peter-Ustinov-Gesamtschule

5-6 7-8

9-10

Emotionale und soziale Ent-
wicklung
ES, zielgleiche Forderung

- Beziehungsaufbau und Anbindung an Sonderpadagogin oder MPT-Kraft

- individuelle Regeltermine (je nach Bedarf 2-3 Gesprache pro Woche) zur Verhaltensreflektion
- im Aufbau: Check-in-Check-out vor und nach der Schule im Auszeitraum

- Kontrolle von Verhaltenstageblichern

- Ableitung von Tages- oder Wochenzielen

- Strategien zur Verhaltensregulierung erarbeiten und im geschiitzten Rahmen erproben

- Einsatz von antragsfreier Jugendhilfe in Jg 5/6 insb. praventiv

Lernen
LE, zieldifferente Férderung

- Doppelbesetzung in den Inklusi- - Forderungin innerer und au- -
onsklassenin D, M, E Rerer Differenzierung
- Uberwiegend innere Differenzie- - Doppelbesetzungen auch in -

Uberwiegend auliere Diffe-
renzierungin D, M, E
innere Diff. mit Doppelbeset-

rung Nebenfachern bei innerer zung in Ph, Bio, Ch, GL
- Prévention und frihzeitige Inter- Diff. - individuelle Hilfestellungen
vention - AuRere Differenzierung in E, - Materialien
- Entwicklungsgesprache M - Abschluss- und Berufsvorbe-
- Forderplane - Berufsorientierung reitung

Sprache
SQ, zielgleiche Forderung

- Beratung der Kolleg*innen hinsichtlich der Férderung im sprachsensiblen Fachunterricht
- Vermittlung erwerbsfordernder Strategien

Weitere Forderschwerpunkte
zielgleiche Férderung

Beratung der Kolleg*innen, Kontaktaufnahme und -vertiefung zu mobilen Diensten der entsprechenden Férderschulen,
Netzwerkarbeit

Ressourcen

Ca 2,5 volle Stellen Sonderpadagogik, 2 Stellen MPT-Krafte, 5 Stellen antragsfreie Jugendhilfe, 4 Lehrerstellen fir Doppel-
besetzung Inklusion

Flankierende MaRnahmen

Auszeitraum

Schulsozialarbeit

Schulpsychologie

Feste Treffen im multiprofessionellem Team

Integrationshelfer*innen
Beratung durch die Sonderpadagoginnen
Krafte im freiwilligen sozialen Jahr (FSJ)
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